
BENEFITS.
für Haslibrunnerinnen und Haslibrunner.

Karriere und Weiterbildung
Individuelle, auf persönliche Bedürfnisse abgestimmte Anstellungsmodelle

      zur besseren Vereinbarkeit Beruf/Familie
Teilzeitmöglichkeiten über alle Funktionsstufen
Spannende Perspektiven für die persönliche Laufbahnplanung
Vielseitige Weiterbildungsmöglichkeiten mit grosszügiger Unterstützung
Interne interprofessionelle Weiterbildungen zu spannenden Themen
Zugang zu regionalen und schweizweiten Seminare,  Kongresse 

       und Veranstaltungen welche wir mitorganisieren

Vergünstigungen
Vielseitiges Kaffee-Angebot, Tee und Mineralwasser – gratis
Täglich frisches Obst - kostenlos
Mittagsmenüs zu attraktiven Preisen
Bis zu 50% Rabatt auf Konsumation im Restaurant  

      (auch für Begleitpersonen)
Cateringangebote für private Anlässe zu Spezialkonditionen
Mitarbeiterparkplätze zu Spezialkonditionen
Vermietung von Hilfsmitteln, Mobiliar und Geräten
Zugang zum Onlineportal corporate benefits swiss mit zahlreichen
Vergünstigungen
rund 30% auf Dienstleistungsangeboten im hair49 / feet49 / move49

Gemeinschaft und Arbeitsumgebung
«Fürobe-Bier» am Donnerstagabend mit Gratis-Getränk
Mitarbeiterzmorge
Mitarbeiterausflug
Personalfest und Teamanlass
Personalinfos
Fachvorträge oder Anlässe des Vereins Haslibrunnen
Zentral gelegener Arbeitsplatz
Moderne Arbeitsumgebung

Arbeitgeberleistungen
5 bis 6 Wochen Ferien (Lernende 6 Wochen)
Täglich bezahlte Pause
Betreuungszulagen für Mitarbeitende mit Kindern
Garantierter Kita Platz in Langenthal mit finanzieller Beteiligung
Kostenbeteiligung an den Prämien für die Nichtbetriebsunfallversicherung
Zulagen für Arbeitseinsätze am Abend, während der Nacht, 

       an Samstagen, Sonn-und Feiertagen
Attraktive Sozialleistungen
Halbtax-Abonnement für Lernende

Haslibrunnen AG. Kompetenzzentrum für das Alter. 
Untersteckholzstrasse 1. 4900 Langenthal
062 919 89 89 | info@haslibrunnen.ch | haslibrunnen.ch
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